附件：采购需求
一、严格按照国家职业卫生标准、技术规范开展监测工作。

二、具有中国计量认证(CMA)资质。

三、每年参加全国放射卫生技术机构检测能力考核中的“个人剂量监测能力考核”，并取得合格证书。

四、每季度剂量牌收取，送至医务处相关负责人，专人负责医院对接工作，剂量牌有交接记录，不得将送检的剂量牌丢失。每季度先送回上季度送检的放射剂量牌再收走当季度剂量牌，保障剂量监测时间无空档。

五、每次更换芯片均要连同外壳一起更换，不可仅快递芯片至院方。每季度需根据院方提供的放射人员名单，将剂量计分科室包装，剂量计外壳贴有工作人员姓名、科室、周期，每季度剂量牌需用不同颜色外壳区分，介入人员必须佩戴内外剂量计且用颜色区分。

六、每季度必须准备备用剂量计≧15个，且不计入费用。

七、每季度按时出具纸质版和电子版报告，临时人员需单独出具报告。

八、服务期3年。

九、报价方式：单个剂量牌报价，据实结算。
